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SUD-Recherche-EPST branche INRAE, 

Un syndicat inter-catégoriel et inter-EPST, de débat, de progrès social et 
environnemental, constructif, revendicatif et combatif, vous présente ses vœux 
pour 2020. 

Nous sommes un syndicat qui dit : 

 OUI au respect et à la reconnaissance de tous les personnels ; 
 OUI à la recherche socialement impliquée, au service des citoyen-ne-s, mobilisée par l’urgence de 

la préservation de la planète ;  
 OUI à la recherche publique financée sur crédits budgétaires récurrents du ministère de la 

recherche ;  
 OUI au recrutement des personnels de recherche sous statut de fonctionnaires titulaires ;  
 OUI au progrès des rémunérations et des carrières dans l’INRAE, dans un véritable esprit de mieux 

disant social vis-à-vis des deux anciens établissements INRA et IRSTEA et de réduction des inégalités 
(vers le haut !) ;  

 OUI au réel dialogue social. 

Mais pour dire OUI à tout cela dans notre institut, dont la direction pense surtout « marque », 
« réputation », « performance » ;  économise sur les recrutements, les salaires, les promotions ; écoute peu 
et n’entend pas les revendications du personnel ; n’a pas jugé utile de se battre pour que le ministère de 
l’Environnement devienne co-tutelle de l’institut et pour obtenir une subvention de l’Etat à la hauteur des 
ambitions affichées ; ne prend pas suffisamment en compte les besoins du personnel et le bien commun, 
vos représentant-e-s doivent agir de façon critique, constructive, et offensive quand ils constatent que 
les revendications du personnel ne sont pas entendues, les missions de service public oubliées. 

Nous continuons la mobilisation : 

 POUR des retraites solidaires ;  
 POUR une loi de programmation de la recherche donnant les moyens de répondre aux besoins de 

recherche et d’expertise publiques, en particulier dans le domaine de la recherche 
environnementale scandaleusement sous-dotée actuellement ;  

 POUR l’amélioration des conditions d’emploi et de travail, la titularisation des contractuel-les ; 
 POUR que la première année de ce nouvel institut se déroule dans de meilleures conditions que sa 

préparation. 

Vous pouvez compter sur nous en 2020 pour continuer à agir avec autant de détermination, dans l’intérêt 
bien compris de l’ensemble des personnels de l’INRAE, avec l’appui d’une équipe syndicale forte de la 
réunion des militant-e-s SUD-Recherche-EPST de l’IRSTEA et de l’INRA et de leur connaissance approfondie 
des deux instituts.  

ENSEMBLE nous 20crons les politiques régressives que veut imposer ce gouvernement !   

SUD-Recherche-EPST, branche INRAE issue du regroupement des SUD ex-IRSTEA et ex-INRA, un syndicat qui 
dit OUI, mais pas à n’importe quoi ! 

branche INRAE 

Meilleurs vœux 
pour 2020 ! 


